石嘴山市第十五中学课堂教学改革实施方案
为深入推进课堂教学改革，促进以“教”为中心向以“学”为中心转变，切实培养学生核心素养，提高人才培养质量，学校决定实施新一轮课堂教学改革实施工程。为将本轮课堂教学改革落到实处，现制定本实施方案。
一、课程改革目标
《义务教育课程标准（2022版）》的颁布，意味着新一轮课程改革的开始，本轮课程改革的显著特点是中国在实现第一个百年奋斗目标后向第二个百年奋斗目标迈进的关键时刻，围绕培养适应新时代国家发展人才要求而实施的新一轮课改。学校按照《义务教育课程标准（2022）》制定如下推进课堂教学改革目标。
（1） 更新育人理念。突出由应试教育向素养教育的转变，由以“教”为中心向以“学”为中心转变。
（2） 变革教学方式。自主学习、合作学习、项目式学习、跨学科学习等新的教学方式常态化进入课堂，通过教学方式的变革，推动育人质量提高。
（3） 优化师资队伍。通过推进课程改革，培养一支政治坚定、理念先进、爱岗敬业、教学一流的教师队伍。
（4） 提升教育质量。教育质量主要体现在学生发展方面，既体现在学生综合素质提升，也体现在学习成绩提高方面。
二、课程改革实施
（1） 以点带面，推动课堂教学改革深入实施
学校组织精干力量，成立课堂教学改革研究小组，通过理论学习、教学实践、交流展示、总结提升等方式，推进课堂教学改革的实施。通过部分教师的深入研究和实施，为全面推进课堂教学改革提供样板。
（二）把教学方式变革做为实施的重点
新课程标准的内在要求是由以“教”为中心向以“学”为中心的转变，只有教学方式完成转变，才能完成由应试教育向素养教育的转变。因此将教学方式的转变作为本轮教学改革的重点。将自主学习、合作学习、项目式学习、深度学习等教学方式常态化引入常规课堂教学，以促进核心素养的提升。
（三）课堂教学改革的组织形式
初期组织20人左右的研究小组进行集体攻关，以学科为单位具体划分为3-5个学科小组，制定研究方案，并组织实施。
（四）研究阶段安排
1.初期研究阶段（2023年3月--2023年6月）
本阶段以研究小组为实施主体，主要采取边学习边实践的方式进行，各学科小组根据学科特点确定研究重点，并制定具体工作计划进行推进实施。
在3月中旬完成理论学习，主要学习新课程标准文本和专家解读，写出自己对新课程标准的理解和认识。在3月下旬集体打造能体现新课程具体理念的一个单元或1节课的教学设计，并组织打磨和研讨，通过实践感悟新课程的理念落地的具体措施。
4月份组织继续深入组织学习相关理论和实践内容，并组织2轮集体备课和1次全校性公开课展示活动。
5月份对前期活动进行中期小组，总结成功经验和做法，吸取教训，并组织2轮集体备课和1次公开课展示活动。
6月分，组织1轮集体备课和1次公开课展示活动，寻找适当时机与外地学校进行1次研讨交流。
在集体备课和研讨交流过程中要充分运用学校数字化优势，可开展网络集体备课，听评课等活动。
2.大规模实施阶段（2023年9月--2024年6月）
根据第一阶段的实施情况，在全校范围内全面推进课课程改革，在骨干教师的引领下全面实施。在8月份制定详细实施方案全力推进。
三、实施保障
（一）组织保障
成立课程改革领导小组，负责对课程改革推进工作的策划、组织、实施工作。
领导小组：组长：刘兴成  副组长：王文兵   成员：徐安银   王志娇   王慧。由王文兵负责具体工作。
工作小组：由各学科教师组成，根据学科特点选定1名牵头人。
（2） 经费保障
根据课程改革推进的需要，学校将在学习书籍采购、教师外出学习、教学用品等方面给予经费保障。在6月底，根据小组成员在课程改革推进过程的贡献，在绩效工资方面给予体现。
（三）激励机制
[bookmark: _GoBack]在教师节表彰中设立推进课程改革先进个人，遴选成绩突出者授予相应称号。在向惠农区教体局推荐各类表彰、人才等方面在本小组成员中优先推荐。
（四）工作要求
全体成员要本着高度的责任感和使命感积极参与课程改革各项活动，全力以赴按时完成相关任务，积极学习、敢于实践、大胆创新，力争在本学期内取得优异成绩。
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